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VERBALE N° 3 DELLA GIUNTA ESECUTIVA
DEL GIORNO 21 LUGLIO 2014

T giorno 21 mese di luglio 2014 alle ore 16.30 presso gli uffici di Coeso-Sds, in Grosseto, Via Damiano Chiesa, 7
si apre la Giunta Esecutiva di Coeso Societa della salute dell’area socio sanitaria grossetana, convocata con nota n.
0831 del 15/07/2014, che risulta composta come segue:

Nome e cognome Carica presente | assente quote

Bonifazi Emitio Presidente X 22.31%

Mariotti Fausto Direttore Generale Az, USL ¢ X 33.33%

.. 3 0
Francesco Limatola Sindaco del Comune di Roccastrada X 9.31%
Sindaco del Comune di Castiglione della X

Farnetani Giancarlo | Pescaia 9.31%

Cavezzini Sabrina Sindaco del Comune di Scansano X 9.31%

Luca Ricciardi Sindaco del Comune di Campagnatico 7.12%
X

Alessandra Biondi Sindaco del Cemune di Civitella Paganico 9.31%
X

E’ presente il Direttore, dott. Fabrizio Boldrini, che verbalizza ai sensi dell’art. 6 del vigente Regolamento
Assemblea consortile ¢ Giunta esecutiva.

Sono invitati ¢ partecipano: 1’assessore del Comune di Grosseto, delegata ne! welfare locale e politiche sociali,
politiche della casa e politiche giovanili, Antonella Goretti, il direttore sanitario Asl 9, dott. Danilo Zuccherelli,
’assessore del Comune di Roccastrada al Bilancio, finanze e tributi - Politiche scolastiche e socio-sanitarie, Sarah
Pericei, ¢ il resp.le dell’ UF Servizi tecnico amm.vi di Coeso SDS dott.ssa Marta Battistoni,

Sono presenti i revisori: Mario Veninata, presidente, Ardito Ferroni, componente.

In assenza de! Sindaco di Grosseto, assume la Presidenza il sindaco piti anziano Giancarlo Farnetani che dichiara
aperta la seduta medesima sul seguente ordine del giorno:

1. Lettura e approvazione verbale della seduta precedente;
2. Approvazione Convenzione tra Societa della Salute delle Colline Metallifere e COeSO — SdS Grosseto per

lo svolgimento delle indagini socio familiari ordinate dall’ AG (minorile e ordinaria);
3. Varie ed eventuali.
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lﬂl Lettura e approvazione verbale della seduta precedente l

L’assessore del Comune di Grosseto sottopone all’esame della giunta esecutiva la bozza di verbale n. 2
relativa alla seduta del giorno 8 aprile 2014

LA GIUNTA ESECUTIVA

dopo averlo esaminato, ne da approvazione con voto unanime dei rappresentanti degli enti che erano presenti alle
relative sedute. I membri non presenti ne prendono atto.

3/2 Approvazione Convenzione tra Societa della Salute delle Colline Metallifere ¢ COeSO — SdS Grosseto
per lo svolgimento delle indagini socio familiari ordinate dall’AG (minorile e ordinaria)

11 Direttore sottopone all’attenzione dei presenti la bozza di Convenzione tra Societd della Salute delle Colline
Metallifere e Coeso — SdS Grosseto per lo svolgimento delle indagini socio — familiari ordinate dall'AG ( minorile e
ordinaria ) e spiega quanto segue:

in un’ottica di sviluppo e consolidamento di forme di collaborazione e cooperazione istituzionale con altre Societa della Salute, in
particolare quelle inerenti la AUSL n. 9, al fine di migliorare la qualita dei servizi erogati, semplificare le procedure amministrative,
oftimizzare e razionalizzare le attivitd delle stutture che alle SDS afferiscono, si rende opportuno sviluppare forme di
collaborazione tra le stesse;

il Consorzio della Societd della Salute delle Colline Metallifere, costituito per esercizio associato delle attivita
sanitarie territoriali, socio-sanitarie e sociali integrate di vona, chiedeva collaborazione e supporto a Coeso Sds per
lo svolgimento delle indagini socio familiari ordinate dall’autorita giudiziaria competente, poiché si sta ampliando il
fenomeno del disagio socio-familiare relativo ai minori e adolescenti appartenenti a famiglie multiproblematiche

Il Direttore da-atto:
di aver valutato 'opportunita e la fattibilita dell’accorde proposto tra gli enti, nel rispetto della rario dela
normativa;

di aver riscontrato, a livello complessivo, I’esigenza di attuare un maggior coordinamento tra i servizi socio
assistenziali e socio sanitari, a fronte della situazione diversificata di esperienze, interventi e strumenti finora messi
in atto per la materia in oggetto, per quanto di loro competenza;

che il rapporto tra i due enti sara disciplinato dalla convenzione presentata che definisce in particolare Pentita della
controprestazione dovuta all’ente avvalso, le relative responsabilitd;

che, nell’ambito del rapporto in cui la Sds Metellifere si avvarra di questa SDS, risulta necessario differenziare
I'equipe che svolgera le indagini socio familiari per I'A.G., da quella che effettuera la successiva presa in carico e i
percorsi decisi dal Tribunale, per evitare influenze;

Cid detto propone ai presenti:

1) di prendere atto della richiesta di collaborazione giunta dal Consorzio Societd della Salute delle Colline
Metallifere con riferimento allo svolgimento delle indagini socio familiari ordinate dall’auntoritd giudiziaria
competente;

2) di approvare lo schema di Convenzione tra Societa della Salute delle Colline Metallifere ¢ Coeso SdS Grosseto
per lo svolgimento delle indagini socio — familiari ordinate dall'AG ( minorile e ordinaria ) allagata al presente atfo
quale parte integrante e sostanziale che regola 'avvalimento da parte della SdS Colline Metallifere delle ralative
competenze del Coeso SdS.

Al termine di una breve discussione tra i presenti
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LA GIUNTA ESECUTIVA

Udito e richiamato tutto quanto sopra quanto sopra;
Visto

- il TUEL;

-la L.R.T. 40/2005 ¢ s.m.i.;

- il vigente Statuto;

- la convenzione disciplinante I’esercizio in forma associata dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari stipulata
tra il Comune di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Roccastrada, Scansano, Civitella Paganico, Campagnatico e
Asl 9 di Grosseto il giorno 22/01/2010;

Richiamato:

- Part. 15 della 241/1990 e s.m.i. ai sensi del quale in via generale gli enti pubblici possono sempre concludere tra
loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

- che I’art 44 rubricato “avvalimento degli uffici di altre amministrazioni ed enti” della LRT n. 38 del 13.07.2007 ¢
smi “ Norme in materia di contratti pubblici ¢ relative disposizioni sulla sicurezza e regolaritd del lavoro” prevede
che le amministrazioni pubbliche per I’esercizio delle funzioni amministrative e per lo svolgimento delle attivita in
materia contrattuale possono avvalersi degli uffici di altre amministrazioni ed enti in possesso d’idonea
organizzazione. Prevede, inoltre, che il rapporto di avvalimento ¢ disciplinato da apposita convenzione che definisce
in particolare I’entitd della controprestazione dovuta all’cnte avvalso, le relative responsabilith e le modalita di
erogazione degli incentivi dell*ufficio avvalso;

Viste lo schema di convenzione;

DELIBERA

1y di prendere atto della richiesta di collaborazione giunta dal Consorzio Societd della Salute delle Colline
Metallifere con riferimento allo svolgimento delle indagini socio familiari ordinate dall’autoritd giudiziaria
competente;

2) di approvare lo schema di Convenzione tra Societa della Salute delle Colline Metallifere e Coeso SdS Grosseto
per lo svolgimento delle indagini socio — familiari ovdinate dalVAG ( minorile e ordinaria ) allagata al presente atto
quale parte integrante ¢ sostanziale che regola l'avvalimento da parte della SdS Colline Metallifere delle relative
competenze del Coeso 8dS.

3) di dare mandato al direttore di eseguire gli adempimenti conseguenti al presente deliberato.

| 3/3 Comunicazione del Direttore relativa a richieste presentate dalla Sds delle Colline Metallifere |

Il Direttore comunica che il direttore della Sds delle Colline Metallifere manifestava alcuni problemi di
gestione del consorzio, con riferimento alla carenza di personale da destinare allo svolgimento dei servizi sociali e
socio sanitari, nonché alle funzioni amministrative connesse ¢ trasversali, dovuti sia ai pensionamenti del personale
Asl in comando, che agli elevati costi di personale assunto a termine da agenzia di somministrazione, dove la Sds &
soggetto ospitante. Il direttore della Sds delle Colline Metallifere chiedeva il supporto di questa Sds per le attivita
sopraccitate, dichiarando di aver risorse economiche sufficienti per compensarne economicamente 1’impegno.
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11 direttore dichiara che il rapporto potrebbe essere formalizzato in una convenzione per ’avvalimento o per
prestazione di servizi, pertanto propone ai presenti:

1) di prendere atto delle richieste della Sds delle Colline Metallifere di supporto per attivita sociale, socio
sanitaria ed amministrativa, data la carenza di personale;

2) di prendere atto della possibilitd di strutturare il rapporto tra le due Sds in una convenzione per
’avvalimento o per prestazione di servizi, fermo restando la previa valutazione della fattibilita tecnica
da parte dello scrivente;

1 direttore generale dell’Asl 9 interviene per precisare che I’azienda, quale ente consorziato della Sds delle
Colline Metallifere ¢ destinatario delle richieste testé descritte con riferimento alla carenza di personale, e ne
manifesta la disponibilitd a cercare di risolverle nel rispetto della vigente normativa,

Al termine della discussione
LA GIUNTA ESECUTIVA

Udito I’esposizione del direttore;

Visto
- la LRT 40/2005 smi;

Richiamato

- il TUEL;

-la L.R.TF. 40/2005 e s.m.i.;
- il vigente Statuto;

- Ia convenzione disciplinante I’esercizio in forma associata dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari stipulata
tra il Comune di Grosseto, Castiglione della Pescaia, Roccastrada, Scansano, Civitella Paganico, Campagnatico e
Asl 9 di Grosseto il giorno 22/01/2010;

- il Regolamento di organizzazione;
Nella propria competenza
DELIBERA

1) di prendere atto delle richieste della Sds delle Colline Metallifere di supporto per attivita sociale, socio sanitaria
ed amministrativa, data la carenza di personale;

2) di prendere atto della dichiarazione del Direttore circa la possibilitd di strutturare il rapporto tra le due Sds in
una convenzione per I’avvalimento o per prestazione di servizi, fermo restando la necessitd di previa
valutazione della fattibilita tecnica;

3) di prendere atto della comunicazione del direttore generale dell’ Asl 9 che dichiara che I’azienda € il destinatario
delle richieste testé descritte con riferimento alla carenza di personale, in quanto ente consorziato della Sds
Colline Metallifere, ed & disponibile a cercare di risolverle, nel rispetto della vigente normativa.

| 3/4 Comunicazione de! direttore sanitario dell’Asl 9 ]

11 direttore sanitario informa sullo stato dell’arte dell’accoglienza dei profughi.
Nonostante il breve preavviso con cui la Prefettura allerta gli enti che devono gestire I’emergenza profughi, la zona
agisce tempestivamente sia nell’organizzazione dell’assistenza sociale che sanitaria.
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La zona ha individuato Grosseto come capofila per i rapporti con la Prefettura. Ricorda che il primo punto
d’accoglienza ¢ Grosseto, successivamente le scelte passano ai Comuni. L’Asl ha deciso che gli operatori sanitari
che avranno i primi contatti con i profughi lavoreranno muniti di dispositivi di sicurezza, quali guanti € maschere.
Successivamente Pattivita sanitaria sard svolta dalla sanitd pubblica e anche da quei medici in convenzione che
volontariamente presteranno il loro supporto,

LA GIUNTA ESECUTIVA
Udito quanto sopra;

NE PRENDE ATTO

| 3/5 Comunicazione del direttore ]

Il direttore presenta all’assessore del Comune di Grosseto un documento, recante la posizione debitoria
degli enti consorziati verso questa Sds, ¢ rinvia a quanto gia esposto nella seduta del 26/06/2014 al punto 3 avente
ad oggetto “stafo economico e situazione dei servizi, situazione finanziaria, anficipazione di cassa e crediti nei
confronti dei soci: illustrazione delle stato delle cose e determinazione in merito”.

LA GIUNTA ESECUTIVA
Udito quanto sopra;

NE PRENDE ATTO
La seduta termina alle ore 16.50.

IL PRESIDENTE

i

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

4

Il presente verbale & stato pubblicato all’ ALBO on line del COESO- SDS in copia integrale e sul sito internet dal
giorno al giorno come da attestazione agli atti per 15 giorni consecutivi.
il Segretario Fabrizio Boldrini
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Convenzione tra Societa della Salute delle Colline Metallifere e
Coeso — SdS Grosseto per lo svolgimento delle indagini socio —
familiari ordinate dall'AG ( minorile e ordinaria ) .

tra

Il Consorzio Societa della Salute delle Colline Metallifere di seguito denominata SdS
Colline Metallifere con sede legale in Follonica ( GR ) Viale Europa n. 5 CF
90016190531 in persona del Dr. Maurizio Trifoglio, Direttore pro tempore nato a La
Spezia il 14.10.1951 ;
e

Il Coeso Societa della Salute della Zona socio sanitaria area grossetana — di seguito
denominato Coeso SdS , con sede legale c/o Palazzo Piazza Duomo n. 1 CF
01258070539 in persona del Dr. Fabrizio Boldrini , Direttore pro tempore , nato a
Grosseto il 13.8.1954, domiciliato per la carica presso la sede amministrativa in

Grosseto Via Damiano Chiesa 12 ;

Premesso :

- Che, come emerso anche dai PIS 2013, nel territorio delle Colline Metallifere si sta ampliando il
fenomeno del disagio socio-familiare relativo ai minori e adolescenti appartenenti a famiglie
multiproblematiche.

- Che annualmente 1'Autorita Giudiziaria (Procura della Repubblica presso il Tribunale per 1
Minorenni, Tribunale Ordinario, Tribunale per i Minorenni)

- Che nel 2013 sono state circa 30 le richieste dell' Autorita Giudiziaria

- Che tali indagini vengono svolte sulla base della Delibera Regionale n 313/2002, la quale
individua come figure professionali assistenti sociali e psicologi.

- Che risulta necessario differenziare I'equipe che svolge le indagini socio familiari per I'A.G., da
quella che effettua la successiva presa in carico . Cio al fine di distinguere 'attivita di valutazione
da quella di sostegno e accompagnamento delle famiglie che, se fatta da operatori che non hanno
preso parte alla valutazione e alle eventuali proposte, potra essere accettata meglio dalla famiglie
stesse, determinando una adesione pit motivata.

- Che a tal fine, ¢ necessario che il personale destinato a gestire le fasi della presa in carico e i
percorsi decisi dal Tribunale, sia diverso dal personale addetto allo svolgimento delle indagini,

perche quest'ultimo non sia influenzato dalla conoscenza del nucleo familiare .



- Che quindi si rende opportuno regolamentare il rapporto tra la SdS Colline Metallifere e il

Coeso affinche quest'ultimo si assuma l'onere di svolgere l'attivita delle indagini

Tutto cid premesso si conviene quanto segue:

ART 1 Oggetto

La presente convenzione regola I'avvalimento da parte della SdS Colline Metallifere di
specifiche competenze del Coeso SdS in materia di indagini socio familiari , con
particolare riferimento all'utilizzo di profili professionali di assistente sociale e di

psicologo.

ART 2 Modalita

Il Consorzio SdS Colline Metallifere richiede al Coeso le prestazioni del profilo di
assistente sociale e psicologo finalizzate alla realizzazione delle attivita oggetto della
presente convenzione sulle quali il Coeso SdS dovra esercitare le conseguenti funzioni

in accordo e coordinamento con la SdS Colline Metallifere :

Rapporti con I’Autorita Giudiziaria
A- Istituzione di un punto unico per invio / partenza delle richieste di indagine (Grosseto ), in

modo da semplificare 1'arrivo e la partenza e dare all'AG un unico punto di interlocuzione;

B- Tramite Posta elettronica l'informazione dell'arrivo della richiesta verra fornita al U.F.
Percorsi Socio Assistenziali delle Colline Metallifere , che provvederanno a coinvolgere la
U.F. Consultoriale o altre UU.FF. che si rendessero necessarie . Questo al fine di garantire la
condivisione del percorso, anche ai fini della quantificazione degli oneri . Sara tenuto
registro elettronico delle richieste in arrivo e delle relazioni in partenza.

Sara data comunicazione alle Procure, il TM e il TO, dei referenti delle indagini.

Composizione dell’equipe
a) gli operatori , competenti nella materia in oggetto, dovranno essere di norma assistenti

sociali e psicologi, o altri professionisti nei casi di necessita;
b) laddove gli interventi siano solo a tutela dei minori verranno definiti ¢ semplici”’ e di natura
socio-assistenziale;
¢) laddove essi siano a sostegno anche della genitorialita verranno definiti
« vy 1 . o
complessi’” e di natura socio-sanitaria;
d) nel primo caso, la valutazione puo essere monoprofessionale, nel secondo dovra

necessariamente essere pluriprofessionale.



Sede dell’equipe
La sede principale dell’equipe ¢ presso il COESO. Per lo svolgimento delle indagini , delle

riunioni fra il personale delle Colline Metallifere e il personale del COESQO, saranno messi a

disposizione degli spazi presso le sedi territoriali.

Metodologia di lavoro
Le indagini si svolgeranno sulla base di quanto previsto dalla DRT 313/2002.

L’equipe provinciale informera e condividera con I’equipe zonale competente del caso la
conclusione dell’indagine e le proposte in essa elaborate.

L'equipe provinciale inviera all'AG i risultati dell' indagine.

Saranno effettuati incontri con cadenza almeno quadrimestrale, fra l'equipe valutativa e le
equipe territoriali al fine di verificare 1'andamento della attivita., ed affrontare in modo

congiunto le eventuali criticita.

Nel colloquio di restituzione con gli utenti, svolto dall'equipe valutativa alla fine dell'indagine,
dovra essere garantita la presenza di almeno un operatore dell'equipe territoriale che poi

effettuera la presa in carico .

Numerosita dell’equipe
Avendo analizzato il carico di lavoro delle indagini ( 30 annue nella zona), per un carico

orario di circa 25 ore per AS e 20 per Psicologo (a indagine) e considerando il tempo per
riunioni, programmazione, spostamenti e tavoli mensili, si individuano in n. 1 Assistenti
sociali e 1 Psicologi impegnati per un totale di 15 ore settimanali per A.S .e n 10 ore
settimanali per lo Psicologo.

Tali ore potranno essere incrementate in relazione ai carichi di attivita.

ART 3 Compensi per l'attivita svolta e modalita di pagamento .
L'onere a carico della SdS Colline metallifere per lo svolgimento delle attivita oggetto della

presente convenzione ¢ determinato in un compenso complessivo pari ad € 30.000,00 comprensivo

di ogni e qualsivoglia onere ed imposta connessa.

La SdS Colline metallifere provvedera a rimborsare il Coeso SdS delle spese sostenute entro 60
giorni dalla presentazione dalla presentazione mensile dei rimborsi da parte del C oeso SdS dei

documenti contabili .



ART 4 Durata
La presente convenzione decorre dalla data di stipula fino al .........cccccceeeee.

Qualora dovesse mutare il quadro normativo ed organizzativo di riferimento delle SdS le parti
concorderanno le modalita di scioglimento dei reciproci obblighi derivanti dal presente atto.
Alla scadenza la convenzione ¢ rinnovabile espressamente per uguale periodo su accordo delle

parti.

ART S5 Spese
Le spese relative all'imposta di bollo , se ed in quanto dovute, sono a carico di entrambe le parti .

La presente convenzione , redatta in duplice copia, sara registrata soltanto in caso d'uso, ai sensi del

DPR 131/1986 con spese a carico della parte richiedente.

ART 6 Controversie
Le parti dichiarano di voler definire bonariamente qualsiasi controversia dovesse tra di loro

insorgere in relazione ai rapporti derivanti dalla presente convenzione.

ART 7 Foro competente
Nel caso non risultasse possibile definire bonariamente le eventuali controversie, il foro competente

per la risoluzione giudiziale delle vertenze ¢, in via esclusiva, quello di Grosseto.

Letto, approvato e sottoscritto

Follonica Ii,

Per il Consorzio Societa della Salute Colline Metallifere
11 Direttore
Dr. Maurizio Trifoglio

Per il Coeso SdS — zona socio sanitaria grossetana
Il Direttore
Dr. Fabrizio Boldrini




